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Industriekauffrau/
Industriekaufmann

Behalten Sie einen kiihlen Kopf?

Sie haben einen Blick flir Zahlen, behalten in
hektischen Situationen den Uberblick und
lieben es, vor Gruppen zu prasentieren?
Dann sind Sie bei uns richtig.

Als Azubi zur Industriekauffrau/zum
Industriekaufmann helfen wir Ihnen, Ihre
Stdrken zu finden und Ihre Fahigkeiten
auszubauen.

Auf uns konnen Sie zdhlen!

Wir unterstiitzen Sie mit Fachwissen, Herz Steckbrief:
und offenem Ohr. Ob Einkauf, Lager, Controlling
oder Rechnungswesen, bei uns sind Sie in Ausbildungsbeginn 1. August
vielen Funktionsbereichen zu Hause. Dazu
gehoren auch Marketing, Vertrieb und Ausbildungsdauer 3 Jahre
Kundenservice.
SchlieBlich sollen unsere Kundinnen und Benefits e Tarifvertrag fir Auszubildende
Kunden von unseren Dienstleistungen erfahren im offentlichen Dienst (TVAGD)
und profitieren. e Zuschuss zum Jobticket
e Eigener Laptop
e 30 Tage Urlaub
Wir rechnen mit Ihnen! e Gute Ubernahme- und
Sie missen noch eine Kundin oder einen Karrierechancen
Kunden zuriickrufen, das neue Plakat mit
einem pfiffigen Text versehen und eine Voraussetzungen e Mind. guter Realschulabschluss
Prasentation fiir nachste Woche vorbereiten. e Gutes Zahlenverstandnis
Sie arbeiten viel am Computer, koordinieren e Ausgepragte sprachliche
telefonisch und agieren personlich. Fahigkeiten
e EDV Grundkenntnisse
e Lern- und

Leistungsbereitschaft
e Selbststandigkeit
e Teamgeist



Elektroniker/in
Betriebstechnik

Detektivarbeit gefragt!

Sie tifteln gerne und haben SpaB daran,
technische Fehler aufzudecken und zu
beheben?

Klasse! In einer Ausbildung zum/zur
Elektroniker/in flr Betriebstechnik ist bei uns
Spannung garantiert!

Wir bringen Ihre Talente ans Licht!

Unser Ausbildungszentrum ist ein echtes
Tiftlerparadies. Schaltungen, Sicherungen und
Motoren warten nur darauf, von Ihnen
installiert und getestet zu werden.

In unseren technischen Abteilungen ist Ihre
Prazision gefragt - hier lernen Sie,
Messanlagen, Schalt- und Kraftanlagen zu
errichten, zu prifen und zu warten. Sie sorgen
fir die Funktion und Instandsetzung von
Verteilern, Generatoren und Transformatoren.

Haben Sie technischen Spiirsinn?

Im Heizwerk ist eine Kiihlwasserpumpe
ausgefallen. Nun heiBt es zligig handeln, damit
der Kessel nicht Uberhitzt. Schnell haben Sie
den Fehler gefunden und die Pumpe repariert.

Als Elektroniker/in fur Betriebstechnik haben
Sie alles im Griff und sorgen dafur, dass Strom
und Warme bei unseren Kundinnen und Kunden
ankommen.

Steckbrief:

Ausbildungsbeginn 1. August
Ausbildungsdauer 3,5 Jahre

Benefits e Tarifvertrag fur Auszubildende
im offentlichen Dienst (TVAGD)
e Zuschuss zum Jobticket
e Eigener Laptop
e 30 Tage Urlaub
e Gute Ubernahme- und
Karrierechancen

Voraussetzungen e Guter Realschulabschluss

e Gutes Zahlenverstandnis

o Ausgepragte Rechenfahigkeit

e Technischer Spirsinn

e Logisches Verstandnis

e Verantwortungs- und
Sicherheitsbewusstsein

e Freude an selbststandigem
Arbeiten sowie an Teamarbeit



Fachangestellte/r
fUir Baderbetriebe

Wasser ist Ihr Element?

Sie flhlen sich wohl beim Bad in der Menge,
traumen davon, Kindern das Schwimmen
beizubringen und sind auch in Sachen Technik
auf einer Welle?

Prima! Denn die Ausbildung zum/zur
Fachangestellten flir Baderbetriebe bei den
SWG ist mit allen Wassern gewaschen!

Willkommen an Bord!

Freuen Sie sich auf eine abwechslungsreiche,
spannende und sportliche Ausbildung in
unseren funf Hallen- und Freibadern. Sie sind
nicht nur am Beckenrand préasent, sondern
auch im Empfangsbereich und sorgen flr den
reibungslosen Ablauf des Badebetriebes.
Hinter den Kulissen ist die Technik Ihre Welt.
Sie kimmern sich um die Wasserqualitat, um
Pumpen sowie Filter- und Umwalzanlagen,
damit auch im Wasser alles bestens ist.

Ohne Sie féllt die Saison ins Wasser!

Ein kleines Madchen sucht seine Eltern und Sie
kimmern sich darum, gleich geben Sie den
nachsten Schwimmkurs und die Rettungsgerate
missen noch geprift werden.

Sie agieren mit Herz und Verstand, sorgen fir
unsere Badegaste und sind in einem Ernstfall
vor Ort, um Erste Hilfe zu leisten.

Steckbrief:

Ausbildungsbeginn 1. August
Ausbildungsdauer 3 Jahre

Benefits e Tarifvertrag fur Auszubildende
im offentlichen Dienst (TVAGD)
e Zuschuss zum Jobticket
e Eigener Laptop
e 30 Tage Urlaub
e Gute Ubernahme- und
Karrierechancen

Voraussetzungen e Guter Hauptschulabschluss
e Technisches Verstandnis
¢ Praktische Begabung
e Verantwortungsbewusstsein
e Einfuhlungsvermogen
e SpaB an Sport und Bewegung
e Vorkenntnisse im

Sportschwimmen



Fachinformatiker/in
flr Systemintegration

Wird ihr Hobby zum Beruf?

Sie kennen Ihren PC in- und auswendig und
interessieren sich nicht nur fir Anwendungen,
sondern auch, wie Programme funktionieren.
Ihre Familie zahlt auf Sie, weil Sie Spezialist
sind flr das Einrichten von Smartphones und
Rechner? Los geht’s: Installieren Sie Ihre
Ausbildung bei uns als Fachinformatiker/in fr
Systemintegration.

Sie sind dabei!

Sie I6sen jeden Tag ein anderes Problem, am
Rechner, in der IT-Systemlandschaft oder am
Laptop eines Kollegen. Es wird nie langweilig.
Sie administrieren Serversysteme und
installieren Softwarekomponenten auf Servern,
Clients, Notebooks und Tablets. In Threm Team
aus der IT-Abteilung erhalten Sie jederzeit Rat
und Unterstltzung, um die vielfaltigen
Aufgaben zu l6sen.

Dienstleister im Unternehmen!

Teamgeist und Einsatzfreude sind fiir Sie
selbstverstandlich. Sie wissen: Das
Unternehmen ist ohne die Dienstleistungen aus
der IT nicht arbeitsfahig. Sie kommunizieren
mit Kolleginnen und Kollegen aus der
Fachabteilung, beheben das Problem und
tragen dazu bei, dass unsere Kundinnen und
Kunden zufrieden sind.

Steckbrief:

Ausbildungsbeginn
Ausbildungsdauer

Benefits

Voraussetzungen

ISR, o ey

1. August

3 Jahre

Tarifvertrag fir Auszubildende
im offentlichen Dienst (TVAGD)
Zuschuss zum Jobticket
Eigener Laptop

30 Tage Urlaub

Gute Ubernahme- und
Karrierechancen

Guter Realschulabschluss
Kommunikationsfahigkeit
EDV-Kenntnisse

Lern- und
Leistungsbereitschaft
Selbstandigkeit
Teamgeist
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KFZ-Mechatroniker/in
Nutzfahrzeuge

Sie stehen auf Autos?

Sie trdumen von Einspritzanlage und PS?
Sind dafur bekannt, lieber an dem Auto
zu schrauben, als darin zu sitzen?

Na, super! Unser gesamter Fuhrpark steht
Ihnen zum Tufteln zur Verfliigung.

Ob Busse, Sprinter oder PKW. Als Azubi
zum/zur Kfz-Mechatroniker/in mit der
Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik kénnen
Sie bei uns durchstarten!

Mit Vollgas in die Zukunft!

In Ihrer Ausbildung halten Sie den SWG-
Fuhrpark mobil und erlernen die Montage,
Instandsetzung und Nachriistung von Bauteilen
und Systemen. Dabei erhalten Sie fachkundige
Unterstlitzung von unseren Kfz-Meistern,
warten pneumatische und hydraulische
Aggregate und reparieren mechanische und
elektrotechnische Module.

Kommen Sie in Fahrt!

Mit dem Airbag eines SWG-Einsatzfahrzeugs
stimmt etwas nicht. Der Bordcomputer meldet
einen Fehler. Reifenwechsel steht noch an und
der Sprinter braucht noch eine Inspektion.
Immer andere Fahrzeuge unterschiedlicher
Hersteller, Mechanik, Elektronik - die Mischung
macht's.

Steckbrief:

Ausbildungsbeginn 1. August
Ausbildungsdauer 3,5 Jahre

Benefits e Tarifvertrag fir Auszubildende
im offentlichen Dienst (TVAGD)
e Zuschuss zum Jobticket
e Eigener Laptop
e 30 Tage Urlaub
e Gute Ubernahme- und
Karrierechancen

Voraussetzungen e Sehr guter

Hauptschulabschluss

e Gutes Zahlenverstandnis

e Ausgepragte Rechenfahigkeit

e Technisches Geschick

e Logisches Verstandnis

e Sinn fur prazises Arbeiten

e SpalB an Teamarbeit
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Anlagenmechaniker/in

Rohrsystemtechnik

Wollen Sie etwas bewegen?

Sie legen gerne Hand an und packen so richtig
zu? Wenn Dinge funktionieren, fur die Sie sich
einsetzen, sind Sie gliicklich?

Das passt! Als Anlagenmechaniker/in
Rohrsystemtechnik sind Sie in all unseren
Geschaftsfeldern unersetzlich.

Sie haben es im Griff.

Feuer und Flamme fiir Qualitat!

Los geht es in unserem Ausbildungszentrum
mit den Grundlagen der Metallbearbeitung.
Spater lernen Sie den Umgang mit dem
Plasmaschneider und erlernen alle
SchweiBverfahren. Des Weiteren werden Sie an
der Drehmaschine sowie an der Frasmaschine
ausgebildet. Sie biegen Bleche und verarbeiten
Kunststoffe, erstellen komplette Anlagen mit
geschraubten und verschweiBten
Rohrverbindungen.

Und Sie kommen ganz schén rum, mal in der
Ausbildungswerkstatt, in unseren Heizzentralen
und auf unseren Baustellen.

Ohne Sie lauft nichts!

Damit Erdgas, Wasser und Warme sicher an
Ort und Stelle ankommen, sorgen Sie
zuverlassig flr funktionierende Verbindungen
und Anlagen.

Sie ibernehmen mit uns die Verantwortung flr
die Region und ihre Menschen.

Steckbrief:

Ausbildungsbeginn
Ausbildungsdauer

Benefits

Voraussetzungen

1.

3,

August
5 Jahre

Tarifvertrag fir Auszubildende
im 6ffentlichen Dienst (TVASD)
Zuschuss zum Jobticket
Eigener Laptop

30 Tage Urlaub

Gute Ubernahme- und
Karrierechancen

Qualifizierter
Hauptschulabschluss

Gutes Zahlenverstandnis
Raumliches Denken
Technisches Geschick
Verantwortungsbewusstsein
SpalB an Teamarbeit
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Berufskraftfahrer/in
Personenbefdorderung

Technik on Tour?

Technik ist Ihr Ding, Sie fahren gern Auto und
haben SpaBB am Umgang mit Menschen? Super!
In einer Ausbildung zum Berufskraftfahrer
oder zur Berufskraftfahrerin steuern Sie Uber
300 PS.

Ein Beruf mit Zukunft!

Offentliche Verkehrsmittel sind die Zukunft,
sparsam und mit Biomethan besonders
umweltschonend.

In unserer Buswerkstatt lernen Sie, wie die
Motoren unserer Busflotte funktionieren.

Mit der Fahrerlaubnis Klasse D lenken Sie Ihren
Bus mit hohem Verantwortungsbewusstsein
und Empathie gegenliber den Fahrgasten.

Los geht’s!
Heute friih starten Sie auf der Linie 1.
Zuerst ein paar Checks:

e Funktioniert die Innen-
und AuBenbeleuchtung?

¢ Sind die Reifen okay?

e SchlieBen die Tlren?

Steckbrief:

Ausbildungsbeginn 1. August
Ausbildungsdauer 3 Jahre

Benefits e Tarifvertrag des LHO fir
Auszubildende
e Zuschuss zum Jobticket
e Eigener Laptop
¢ Gute Ubernahme- und
Karrierechancen

Voraussetzungen e Qualifizierter

Hauptschulabschluss

e Gutes Zahlenverstandnis

e Raumliches Denken

e Technisches Geschick

e Verantwortungsbewusstsein

e SpaBB am Umgang
mit Menschen

Die Ausbildung erfolgt bei unserer Tochtergesellschaft
MIT.BUS GmbH.
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Interessiert?

Checkliste:

e Bewerbungsanschreiben

e Lebenslauf

e Zeugniskopien der letzen beiden Schulhalbjahre
e Kopien von Zertifikaten

e Beurteilung von Praktika etc.

Bewerben Sie sich liber unser
Online-Bewerberportal unter:

https://www.stadtwerke-giessen.de/karriere

Stadtwerke GieBen AG
LahnstraBe 31
35398 GieBen

T 0800 23 02 100*
E info@stadtwerke-giessen.de

www.stadtwerke-giessen.de

*(Kostenfrei aus dem dt. Festnetz und allen dt. Mobilfunknetzen)




